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Integration statt Abschiebung
Fliichtlingshelfer*innen fordern Verbesserungen beim ,,Gesetz iiber Duldung bei Ausbildung und
Beschaftigung”

Die Fliichtlingshilfen im Kreis Tiibingen protestieren gegen die geplanten Gesetze im Bereich des Asyl-
und Aufenthaltsrechts, die der Bundestag in dieser Woche berit und voraussichtlich bereits am
Freitag verabschieden wird. Insbesondere das ,,Geordnete-Riickkehr-Gesetz“ von
Bundesinnenminister Seehofer enthdlt massive Verschirfungen und Entrechtungen, die dem Zweck
der Forcierung von Abschiebungen dienen. Die Fliichtlingshilfen schlieBen sich ausdriicklich dem
Offenen Brief von 22 Organisationen der Fliichtlings- und Menschenrechtsarbeit sowie von
Anwaltsvereinen an, in dem die Abgeordneten des Deutschen Bundestags dazu aufgerufen werden,
dem ,,Geordnete-Riickkehr-Gesetz“ und dem "Gesetz iiber Duldung bei Ausbildung und
Beschaftigung" die Zustimmung zu verweigern. Diesbeziiglich hatte sich die AG Gambia der
Fliichtlingshilfen auch in personlichen Briefen an die Bundestagsabgeordneten des Wahlreises
Tiibingen gewandt.

In dieser Woche werden in den Ausschiissen des Bundestags mehrere Gesetze im Bereich des Asyl- und
Aufenthaltsrechts beraten, darunter vor allem das von Bundesinnenminister Seehofer vorgelegte
»,Geordnete Riickkehr-Gesetz” und das ,, Gesetz Giber Duldung bei Ausbildung und Beschaftigung”. Zu
beflrchten ist, dass der Bundestag diese Gesetze bereits in Kiirze in der bestehenden Form
verabschieden wird. Die SPD nimmt die geplanten massiven Verscharfungen hin, um damit im Gegenzug
ihre vorgelegten Gesetzentwiirfe (z.B. das ,Auslanderbeschaftigungsforderungsgesetz”)
durchzubekommen. Solche Art von Kompromissen auf Kosten der Menschen- und Fliichtlingsrechte
lehnen wir ab.

Die Fluchtlingshilfen fordern Verbesserungen bei dem von der Bundesregierung vorgelegten ,Gesetz
Uber Duldung bei Beschaftigung und Ausbildung”, das zusammen mit dem
»Fachkrafteeinwanderungsgesetz”“ am 1.1.2020 in Kraft treten soll. Dieses Gesetz soll ermdoglichen, dass
Flichtlinge, deren Asylantrage abgelehnt wurden, die aber feste Arbeitsstellen haben und straffrei sind,
aufgrund ihrer Beschaftigung weiter in Deutschland bleiben diirfen und nicht abgeschoben werden.

Doch die Bestimmungen dieses Gesetzes sind viel zu restriktiv. Abgesehen davon, dass eine
Vollzeitbeschiftigung mit mindestens 35 Stunden / Woche seit mindestens 18 Monaten vorliegen und
der Lebensunterhalt (der Familie) vollstdndig gesichert sein muss, sieht der Gesetzentwurf vor, dass die
,Beschéaftigungsduldung” erst erteilt werden soll, wenn der/die Antragsteller/in bereits 12 Monate lang
eine Duldung besitzt. Wer eine Duldung erhilt, ist ausreisepflichtig und potenziell von Abschiebung
bedroht. Was in diesem Zeitraum geschehen soll, wird in der Gesetzesbegriindung so formuliert: "Der
Zeitraum gibt den Auslénderbehérden die Mdéglichkeit, aufenthaltsbeendende Mafinahmen
durchzufiihren." Das ist genau nicht die Rechtssicherheit, die die Arbeitgeber und ihre Verbande fir
diese ,Spurwechsel“-Regelung gefordert haben. Und das setzt die Antragsteller*innen und ihre
Unterstitzer*innen unter enormen Druck.

Es ist zu begriiRen, dass die Landesregierung von Baden-Wirttemberg eine Vorgriffsregelung erlassen
hat, die beinhaltet, dass bereits vor Inkrafttreten des Gesetzes bleiben darf, wer die Voraussetzungen



des Gesetzentwurfs erfiillt. Unter den gegebenen restriktiven Bedingungen kann dies aber nur als eine
Farce angesehen werden, denn nur ganz wenige Menschen werden die gegebenen Anforderungen
erflllen. Die Flichtlingshilfen wollen aber, dass niemand abgeschoben wird, der/die sich gut in unsere
Gesellschaft integriert hat. Abschiebungen sind keine Losung. Damit werden keine Fluchtursachen
bekampft, sondern die Gefllichteten der Perspektivlosigkeit, dem sozialen Elend und erneuten
drohenden Menschenrechtsverletzungen ausgesetzt.

Wir fordern bei der Ausbildungsduldung:
* Die Zeit von 6 Monaten Duldung als Voraussetzung fir die Erteilung der Ausbildungsduldung
muss ersatzlos gestrichen werden.
* Auch fiur die Dauer einer Einstiegsqualifizierung soll ein Anspruch auf Erteilung einer
Ausbildungsduldung bestehen.

Wir fordern bei der Beschaftigungsduldung:
e Die Zeit von 12 Monaten Duldung als Voraussetzung fiir die Erteilung einer
Beschaftigungsduldung muss ersatzlos aus dem Gesetzentwurf gestrichen werden!

* Die Zeit der Vorbeschéftigung von 18 Monaten muss reduziert werden. 6 Monate
Beschatigungsdauer sind ausreichend, wenn die Probezeit voriiber ist und wenn von Seiten des
Arbeitgebers eine Weiterbeschéftigung vertraglich geregelt ist.

® Es muss ausreichen, wenn jemand nachweisen kann, dass er/sie den Lebensunterhalt sichern
kann. Die Anforderung, dass daflir mindestens 35 Stunden in der Woche zu arbeiten sind, muss
gestrichen werden!

e Die zustdndigen Behorden (Auslanderbehorde, Regierungsprasidium Karlsruhe) sollen aktiv und
unterstiitzend tatig werden, wenn noch nicht alle Anforderungen bei der Identitatsklarung und
Passbeschaffung erfiillt sind, statt kurz nach Erteilung einer Duldung ein ausléanderrechtliches
Arbeitsverbot zu verhdngen.
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Informationen:
* 04.06.2019 PRO ASYL: Gestrige Anhérungen verkommen zur Farce. PRO ASYL prangert in letzter

Minute eingefligte Verscharfungen an

e 02.06.2019: Offener Brief an die Abgeordneten des Deutschen Bundestags (Link zu PDF)

e 31.05.2019 PRO ASYL: Marathon-Anhérung im Bundestag

e 30.05.2019 Stellungnahme von PRO ASYL zum Entwurf eines Gesetzes tiber Duldung bei
Ausbildung und Beschéftigung (BT-Drs. 19/8286)

* 16.05.2019 PRO ASYL zum ,,Geordnete-Riickkehr-Gesetz“: Drakonisches Gesetzespaket treibt
Entrechtung von Schutzsuchenden voran

e 10.05.2019 Bundestagsdrucksache 19/10047: Entwurf eines Zweiten Gesetzes zur besseren

Durchsetzung der Ausreisepflicht

e 28.03.2019 move on — menschen.rechte Tibingen: Ba-Wu Vorgriffsregelung fir
LBeschaftigungsduldung”

e 27.03.2019 Pressemitteilung Innenministerium Baden-Wiirttemberg: Innenminister schafft

Bleibeperspektive fir gut integrierte Geduldete in Arbeit

e 13.03.2019 Bundestagsdrucksache 19/8286: Gesetzentwurf der Bundesregierung: Entwurf eines

Gesetzes liber Duldung bei Ausbildung und Beschéftigung
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